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" FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
AMOR DEL PADRE - PADREAMOR - |

Popaydn (Cauca), noviembre 23 de 2021.

SILVIA RAQUEL QUIJANO VELASCO identificada con cédula de ciudadania
25.682.659 expedida en Silvia Cauca, con domicilio-en Popaydn - Cauca,
manifiesto mi voluntad de constituir la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL AMOR DEL PADRE con.la sigla- PADREAMOR - que seregira
por el siguiente Estotuto y en lo no previsto, por ias normas que reglcmenfcn la

materia. .

ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO
'L NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre. = La persona le'IdICCl que se constituye, se denommo
FUNDACIéN PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL AMOR DEL PADRE con la
sigla - PADREAMOR.

ARTICULO 2.- Naturaleza. - FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO Y
SOCIAL AMOR DEL PADRE - PADREAMOR- Es una persona juridica de derecho
privado, sin ‘dnimo de lucro, de cardcter permanente, independiente,
auténomo y de utilidad comuUn, de las reguladas en lo pertinente por los
articulos 633 a 652 del Cédigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y
demds normas concordantes. .

ARTICULO 3.- Domicilio. - POPAYAN ‘CAUCA, Republica de Colombia es el
domicilio principal de la FUNDACléN PARA EL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
AMOR DEL PADRE con la sigla - PADREAMOR. Podrd establecer ofras sedes y
realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais y del exterior. .
ARTICULO 4.- Duracién. — La Fundacién tendrd una duracién indefinida, pero
podrd disolverse anticipadamente por las causas que contemplan la ley y los
presentes estatutos.

. CAPITULO SEGUNDO
Il.  OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines. - Son fines de la FUNDACION PARA 'El. DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL AMOR DEL PADRE- PADREAMOR, |a aplicacién de todos los
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principios, valores, atributos y derechos que detenta la dignidad humana,
para emradicar el hambre y la miseria y, mejorar la calidad de vida de las
familias mds vulnerables a través de la educacion, el trabajo, el deporte, la
asistencia en la seguridad social integral, el apoyo jUﬂdICO, psicolégico y:
espiritual y, en general, el desarrollo personol
ARTICULO 6.- Objeto. - Promover el servicio social mfegrol en procura de la
erradicacion del hambre y la miseria y, el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacién econémicamente vulnerable, a través la ejecucién de
acciones, programas, proyectos e investigaciones que permitan a las
personas, - familias, comunidades y organizaciones, acceder a beneficios
destinados a alcanzar su desamollo integral en ormomo con los derechos
humanos.

ARTICULO 7-- Ob]eﬂvos espec:ﬂcos. - En el cumplimiento de su objetivo

principal, esta Fundacién podré: \ .

1. Elaborar, formular y ejecutar proyectos tendientes a poner fin a la
pobreza en todas sus formas en Colombia y el mundo. '

2. Elaborar, formular' y desamollar proyectos tendientes a poner fin al
hambre y la desnutricién en Colombia y el mundo.

3. Elaborar, formulary ejecutar proyectos tendientes a lograr la seguridad

" alimentaria y la mejora de la.nutricién de la poblocuon mds vuinerable
en Colombia y en el mundo.

4. Elaborar, formular y ejecutar proyectos tendientes a la prevenciéon de la
droga y el delito, en la poblacion mas vulnerable de Colomblo y el
mundo.

5. Elaborar, formular y ejecutar proyectos tendientes a promover la
agricultura sostenible en Colombia y en el mundo.

6. Elaborar, formular y desarrollar proyectos tendientes a garantizar la
educacién, la salud, la vida sana, el deporte y en general, promover el
bienestar de todas las personas en todas las edades en la poblacién
pobre de Colombia y el mundo.

7. Elaborar, formular y ejecutar proyectos de infraestructura bdsica, como
carreteras, tecnologias de la informacién y la comunicacién,
saneamiento, energias renovables y no renovables, acueductos,
alcantarillados y en general toda clase de proyectos de infraestructura
que conlleven el desarrollo de la poblacién en Colombia y el mundo.

8. Elaborar, formular y. desarrollar proyectos tendientes a garantizar la
proteccién ambiental, la conservacién de toda clase de especies en el
ecosistema y, en.general, promover y ejecutar acciones para la
proteccidén animal, vegetal, y los recursos renovables y norenovables en
todas sus formas.
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9. Construir edificaciones - destinadas a comedores comunitarios,
hospitales, centros educativos, para personas de €sCasos recursos y

~ dirigirlos y/o administrarlos.

10. Construir y administrar albergues para nifos habitantes de la calle.

11.Construir y administrar colegios, institutos tégnicos o tecnolégicos y
universidades para estudiantes de escasos recursos.

12.Patrocinar econdmicamente a estudiantes de escasos recursos.

13.Fomentar la educacién en las comunidades vulnerables, mediante
disenio, gestién, ejecucién y evaluacién' -de programas y proyectos
orientados a aspectos nutricionales, educativos, laborales, ambientales,
de convivencia y teritoriales que permitan plantear politicas y
estrategias encaminadas a la eradicacién del hambre y la miseria, para
_el mejoramiento integral de la calidad de vida de las comunidades, los
gruposhumanos y las organizaciones sociales.

14.Ofrecer y/o prestar asesoria y consultoria juridica integral, organizativa,
educativa, social, ambiental, humanistica y tenitorial, derechos
humanos, convivencia, apoyo espiritual, psicolégico, resolucién de
conflictos, conciliacion, arbitraje, entre otros.

15.Elaborar, Descrrollor ejecutar y/o financiar proyectos producnvos que
faciliten y promuevan el desamollo econémico, social, cmblentol y
polmco a nivel local, regloncl nccnonol y mundial.

- 16.Apoyar y estimular “procesos culturales que confribuyan al
fortalecimiento de la salud menfcl y la prevencién de la droga y el
delito.

17.Apoyar -y/o ejecutor procesos de organizaciébn comunitaria que
desamollen programas integrales. |

18.Promover y ejecutar programas y proyectos de educacién, dufu5|on y

A organizacién en nutriciéon y salud.

19.Promover y ejecutar programas y proyectos de construcaon de
vivienda.

20.Promover y ejecutar programas y proyectos de proteccnén al medno
ambiente.

21.Elaborar, ges'ror y ejecutar toda clase de proyecfos comunitarios y con
participacién de género, con el fin de mejorar la calidad de vida de la

poblccuén

CAP[TULO TERCERO
m. ASOCIADOS DERECHOS, DEBERESYPROHIBICIONES

ARTICU_LO 8.- Ciases. - Los asociados de esta Fundacién son de tres (3) clases:
fundadores, adherentes y honorarios.
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"a) Son Asociados Fundadores las personas que idearon, promovieron,
convocaron, generaron la creacién de la Fundacién e hlcieron los primeros
aportes para su conformacién.

Para efectos del presente estatuto, se considera osocuodo fundador, SILVIA
RAQUEL QUIUANO VELASCO, quien suscribié esta Carta normcmvc, el actade
constitucidn y realizé su aporte de ingreso.
b) Son Asociados Adherentes, las personas naturales y juridicas que con
posterioridad a la firma del acta de constitucién, sean admitidas como tales
de conformidad con estos estatutos y reglamentos comespondientes.
c) Son Asociados Honorarios, las personas naturales y juridicas que por sus
actividades y aportes cientificos . y/o econdémicos, contribuyan de manera
significativa al cumplimiento del objeto social de la Fundacién.
ARTICULO 9.- Derechos. - Son derechos de los asociados en general:

1. Participar en las "actividades de “la Fundacién conforme a las
“ . condiciones que para ellos se establezcan.

2. Elegir y ser elegldo mtegrcnte de los comn‘és de trabgjo cuando

- ,comesponda.

3.. Solicitar la convoccfona de la Asomblec de acuerdo con estos

 estatutos. -

‘4. Representar a la Fundacién con previa autorizacién de la Asambleaq, en
cualquier evento o voceria institucional temporal o0 permanente.

5. Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion. .

é. Fiscalizar la gestion econdémica y administrativa de la asamblea,
examinar los libros o documentos 'y “solicitar informes a quien
cormresponda suministrarlos.

7. Refirarse voluntariamente de la Fundacién segun lo prescnto en estos

- estatutos. .

8. Proponer reformas de estatutos.

9. Apelarlas decisiones sancionatorias que le hayan sido |mpuestos :

- 10.Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracién
- de las mismas. i

ARTICULO 10.- Deberes. - Serd deber de todo asociado cumplir y aplicar todos -
los principios'y cldusulas que rigen la Fundacién PADREAMOR los que se
odop’ren posteriormente y especialmente: .

1. Cumpliry hacer cumplir los presentes estatutos.

2. Pagar cumplidamente los oportes ordinarios y extraordinarios.

3. Participar en las actividades de la Fundacién:
4. Cumpilir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la Asamblea General, o los comités de trabagjo.
5. Velar por la buena imagen de la Fundacién.
6. Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.
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7. Abstenerse de refirar elementos o -Utiles de trabajo, documentos o
informes sin la previa autorizacién del responsable directo.

8. Obrar con ética y lealtad en sus relaciones con la Fundacién y la
comunidad.

9. Velar por el buen manejo del patrimonio y bienes de la fundoaon

10.Representar con responsabilidad, ética y lealtad, cuando se participe
en cualquier evento en nombre de la Fundacion y, rendir informe escrito
del resultado de su participacién, dentro de los 10 dias calendario
siguientes a la culminacién del evento.

11. Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los
comités de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se
agote el orden del dia. Paragrafo. En caso de inasistencia, el asociado
deberd comunicarlo al presidente de la asamblea o en su defecto a
secretario (a) de ésta, con antelacién no menor a 1 dia, en forma virtual,
-al comeo electrénico institucional con el respectivo soporte probatorio,
o por mensaje escrito al grupo de chat de los asociados de la
Fundacién. Cuando el motivo de la inasistencia se verifique el mismo dia
de reaqlizacién de la asambleq, la justificacién debera efectuarse en un
plazo no mayor a (3) dias calendario, con el respectivo soporte

. probatorio del motivo de su ausencia.

12.Los demds deberes impuestos por las dlsposuaones legales, estatutarias,
reglamentarias, y la Asamblea. Pardgrafo: Cuando se incumpla los
deberes senalados en estos estatutos, se aplicardn las sanciones
- previstas en los articulos siguientes.

ARTICULO 11 .- Prohibiciones. - Se prohibe a los osocnodos de la Fundacién:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia
de 'los asociados de la Fundacién o sus coloborodores, benefocfores,
trabajadores, su buen nombre o prestigio, o el de ésta.

b) ‘Discriminar a personas naturales o juridicas, por circunstancia de credo
polifico. o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen geografico, clase o
capacidad econdémica o por cualquier razén no prevista en este estatuto.

c) Usar el nombre y demds bienes de la Fundacién con propésitos diferentes
a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencién a las
disposiciones estatutarias, legales o reglamentarias. .

d) Impedir la asistencia. o intervencidn de los asociados activos en las
asambleas, reuniones de consejos junta, comités o alterar su normal
desarrollo.»

e) Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracién,
Direccién y Control de la Fundcaén o] pcrc fines distintos a los autorizados
expresamente.
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f) Ejecutar.cualquier acto que implique acoso laboral, sexual, coaccién a la
autonomia personal y en general, cualquuer acto que implique infraccién a la
normativa nacional.

PARAGRAFO: Las conductas que se mdncon en este articulo, implican para los
asociados -obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas
graves y originan las sanciones pertinentes, por confrariar el ejercicio
‘responsable de los derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y
por contravenir los principios y normas de la Fundacion.

ARTICULO 12. - Sanciones. - La Fundacién podrd imponer a sus asociados las
‘siguientes sanciones, previa decisién de sancién precedido de diligencia de
desc:orgos con préctica de pruebas: !

1. Amonestaciones.- Serdn impuestas por la asamblea, segun el
reglamento de la Fundacién, que prevé las sanciones, indica las
causales, procedimiento y régimen sancionatorio previsto para el

. efecto. ;

2. Suspension ’remporol de la.calidad de asociado. - La asamblea podrd
suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus
derechos, por cualquiera de las siguientes causales:

3. Retraso injustificado en el pago de los aportes o cuofcs en la forma
establecida por la Asamblea General.

4. Incumplimiento de cualquiera de sus deberes que no derive

- Iniciaimente expulsion.

5. Expulsién. — Serd impuesta por la Asamblea por cualquiera de las
causales siguientes:

é. Transgredir gravemente los estatutos de la Fundocnon ola declarccuon
de principios, o las disposiciones de la Asamblea.

7. Incurtir en cualquiera de las causales de expulsion que se determinen en
el manual ético y moral de la Fundacién.

8. Acumulacién de tres suspensiones temporales.

9. Por la comisiébn de cualquier acto cos’ngodo penalmente por la Ley de
la nacién que corresponda.

10. Otras sanciones. = También podrd imponer la Fundacién otras sanciones
siempre y cuando previaomente hayan sido establecidas por la
Asamblea, : z

PARAGRAFO: La asamblea decidird en primera -instancia las faltas
disciplinarias de los asociados, excepto la de Expulsién. Corresponde; a la
‘Asamblea General resolver en segunda instancia el recurso de apelaciéon
sobre este particular. - \ -

ARTICULO 13.-~ Retiro de asoclados. El retiro voluntario para los asociados lo
autoriza la asamblea, previa solicitud escrita del asociado.

v
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ARTICULO 14.- Expulsién de asociados.- La sancién de expulsibn de los
asociados estard a cargo de la Asambleaq, previa diligencia de descargos con
practica de pruebas. -

CAPITULO CUARTO
IV. ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 15. - Organos de Adminlstraclén.é La Fundacién tendrd los siguientes
érganos de direccion, gobiermno y control:

1. Asamblea General
2. Director General

1. ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 16. = La Asamblea General es la maxima autoridad deliberante y
decisoria. Estard constituida por la asociada fundadora y los asociados
adherentes si los hay y que estén en ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 17. —Funciones. - Son funciones de la Asamblea General:

1. Dictar y aprobar su propio reglamento.

2. Ejercerla suprema direccién de la Fundacién y velar por el cumplimiento
de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacién y politica

*generales de sus actividades.

3. Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones legales wgen’res

4. Aprobar los planes y programas propuestos para el cumplimiento del
objeto social de la Fundacién.

5. Estudiar, aprobar o improbar, los estados financieros e informes de
gestidon presentados.

6. Admitir y/o excluir integrantes de asociados a la Fundacién conforme
los presentes estatutos.

7. Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para
el buen funcionamiento de la Fundacién en los términos de éstos
estatutos. :

8. Decretar la disolucién y liquidacién de la Fundacion.

9. Elegir al liquidador o los liquidadores y sefalar la entidad o entidades
que hayan de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

10.Senalar, si lo estima-conveniente, los aportes extraordinarios que deben
hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas
en estos estatutos, sin‘que las mismas impliquen reforma estatutaria.
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11.0rdenar las acciones administrativas y judiciales que comrespondan
contra los directivos, los administradores y reconocer, estimular y premiar
las acciones de los administradores a que haya lugar.

12.Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los
asociados.

13.Reglamentar la participacién de los asociados en las actividades de
" planeacién de actividades de la Fundacion.

14.Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre Ios
dineros recaudados. por concepto de aportes o de cualquier ofro
" concepto. :

15. Propender por el bienestar de los asociados.

16.Escoger y confratar directamente al Director General de la Fundacién,
y fijarle su remuneracién, quien también podrd ser asociado de la
misma.

17.Dictar las decisiones y resoluciones, ‘dandolas a conocer a los -
integrantes de la fundacion mediante cnrculcres v ofro medio de

: informacioén.

18.Dictar su propio reglamento interno y pasarlo para revisiony oprobocnén
a la Asamblea.

19.Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado

funcionamiento de la Fundacién, previa aprobacién de la asamblea.

20.Nombrar los directores de los diferentes organismos intemnos.

21.Aprobar, reprobar o solicitar la modificacién del gjuste de los cargos,
comités, dependencias y empleos que le presente el director general
para la buena marcha de la Fundacién, asi como la aprobacién del
manual de funciones, de la modificacién de los cargos, de la supresién
o la fusién de éstos.

22. Definir los salarios de los trabajadores de la Fundacién.

23.Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros
-de la Fundacién.

24.Las demd@s que le correspondan por noturclezo. como méaximo érgano

_ de la Fundacién.

ARTICULO . 18.. — Reuniones.- La Asamblea de. Asociados se reunirg
ordinariamente y por cualquier medio, como minimo una (1) vez al aio, a mdés
tardar el Ultimo dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando sea
convocada por cualquiera de los asociados o por el director general. Las
reuniones ordinarias tendrdn .como finalidad el estudio de las cuentas, el
balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas
necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacion econdmica y financiera de la Fundacion.
PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de hora siguiente: Si llegada la hora para la
cual fue convocada la asamblea no se logra integrar el quérum deliberatorio
necesario, se esperard una (1) hora o segun lo acuerden los asociados, para
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luego reunirse por cualquier medio ya sea presencial o virtual y podré deliberar
y decidir con quérum minimo del 30% del total de asociados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que
transcunidos los tres primeros meses del afo, no se haya efectuado la
convocatoria para la reunién ordinaria, la Asamblea General se reunird por
derecho propio y sin necesidad de convocatoria el primer dia hébil de abril,
por el medio que le resulte mas expedito. En todo caso, podra deliberar y
decidir con cualquier nUmero plural de asociados y por medio virtual.
PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda:Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se reine por falta de quérum,-se citard a una
nueva reunién que sesionard y decidird validamente con cualquier nimero
plural de asociados. La nueva reunién no deberd efectuarse antes de los diez
(10) dias calendario, ni después de los treinta (30) dias calendario, contados
desde la fecha fijada para la primera reunién. En todo caso, podra deliberar
y decidir con cualquier nimero plural de asociados y por el medio de
comunicacién mas expedito, por via telefénica o virtual.

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones no presenciales: La Asomb|eo General -
podrd realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no
presencial, con la participacién minima del 20% de los asociados. Tales
reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultdneas y sucesivas,
es decir un medio que los rena a todos a la vez, como el comreo elecirénico,
la tele-conferencia, videollamadas, grupos de chat, etc., o mediante
comunicaciones escritas dirigidas al presidente de el asamblea en las cuales -
se manifieste la intencidn del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no .
pase mds de un mes, desde el recibo de la primera comunicacién y la Oltima.
ARTICULO 19.- Convocatorias.- Las convocatorias para sesiones ordinarias y
extraordinarias, serdn realizadas por el Presidente de la asamblea o'en su
defecto, por otro asociado, por el director general o por el secretario general.
Todas las convocatorias a asamblea se realizar@n por comreo electrénico o por .
- mensaje-de texto a través de la red social que hayan convenido manejar.
Para las sesiones ordinarias, la convocatoria se realizard-con una antelacién:
‘minima de una (1) semana, mientras que para las sesiones extraordinarias, se

- realizarG. con minimo  tres (3) dias calendario de antelacién. En la
convocateria para reuniones extraordinarias se especificardn los asuntos sobre
los que se deliberard y decidird. En las reuniones ordinarias, la Asamblea
General podré ocuparse de temas no indicados en la convocatoria a solicitud

" de cualquiera de los asociados. La Asamblea General se reunird validamente
cualquier dia y por cualquier medio sin previa convocatoria, cuando se hallare
presente la totalidad de los asociados. .

ARTICULQ 20.- Obligacién de atender peticiones de reunién exfroordlnorlo La
Asamblea dispondrd de tres (3) dias calendario para atender una peticién de

: conyocctbricl de reunién extraordinaria. Solo podré& negar la convocatoria *
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AN

cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las normas legales, estatutarias o
reglamentarias o a los objetivos de la Fundacién. :
ARTICULO 21.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar. cuando se
encuentren presentes o representados un nimero plural de asociados que, a
su vez, represente la mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se tomar&n por un nimero
“plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes en
la reunién.
ARTICULO 22.- Mayorias. - Hay mcyono cuando se encuentren presentes para
deliberar y decidir la mitad mds uno (1) del total de los asociados fundadores-
y adherentes, Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los
presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos
previsto en estos estatutos, obligardn a todos los asociados'aun a los ausentes
o disidentes, siempre que tengan ccrécter general y que se ajusten a las leyes
y a los estatutos.
. PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los asociados
_ fundadores, y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren al dia con -
sus obligaciones sociales y econdémicas, derivadas de su calidad de asociados
de fa Fundacién y los que no encontrdndose al dia hayan celebrado un
acverdo de pago debidamente realizado bagjo el reglamento. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contardn para determinar el
quérum deliberatorio. PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho
a voto podrd concunir mediante representacion otorgada a otro miembro
que pueda deliberar y decidir. . :

ARTICULO 23. - Limites a la representacién. Los asociados que se encuentren
sancionados no tendrdn derecho a voz ni a voto en la sesién ni tampoco
podrdn ser represenfados mientras dure la sancién.

2. DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 24. - Funciones del Director General. La Fundacién tendra un
director general escogido por la asamblea y contratado por la misma, para
desarrollar las siguientes funciones:

1. Ejercer la representacién legal de la Fundacién ante los osocnodos. ante
terceros, ante toda clase de outondades odmmusfrohvos o
jurisdiccionales.

2. Ser el ordenador del gasto en todo lo que no esté reservado a la

" Asamblea.

3. Proponer ala asamblea el o;usfe de Ios cargos, comnfés, dependencias
y empleos que considere necesarios para la buena marcha de la
Fundacién, asi como la elaboracién del manual de funciones, la
modificacién de éstos, la supresién o la fusién, para su aprobacién.
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4, Dmgur las relaciones laborales de la Fundacién.

S.- Contratar o remover a los trabajadores de la Fundacién.

. 6. Ejecutar todos los actos, contratos y operaciones de la fundacién
comprendidos dentro del objeto social. Para los que se relacionan con

- la existencia y el funcionamiento de la Fundacién que no correspondan .
" al giro ordinario de los negocios deber& contar con autorizacién previa
de la asamblea cuando se trate de actos, contratos v operaciones cuya
cuantia exceda quinientos (500) salarios minimos legales ' mensuales
vigentes (500 SMLMV).

7. ‘Autorizar con su firma todos los documenfos pubhcos y pnvcdos que
deban otorgarse en desarrolio del objeto social y en beneficio de la
Fundacién. - \

8. Presentar a la asamblea  los ‘balances mensuoles de pruebc y

. suministrarle los informes que ésta solicite.

9. Presentar a la asamblea general en sus reuniones ordmoncs el bolonce
de fin de ejercicio con base en el Plan Unico de Cuentas para las
entidades sometidas a la supervision de la superintendencia de
Economia Solidaria, conforme la Resolucién 1515 de 2001 expedida por
la Superintendencia de Economia Solidaria, o la normohwdcd que se

: encuentre vigente al momento de dicho ejercicio.
. 10.Tomar las medidas que reclame la conservcaén de los bienes de la
Fundacién. e

11.Dirigir la actividad de los frcbcucdores de la odmmnstrcaon de la
Fundacién e impartir las érdenes o instrucciones que se requieran poro
'la buena marcha de la Fundacioén.

12.Convocar a la asamblea general a sus reuniones , ordinarias o
- extraordinarias cuando cohsidere necesario o conveniente..

‘13.Delegar en los comités o eh los rabajadores que estime opoﬁuno y para
casos concretos alguna o algunas de sus funciones, siempre que no
sean de las que se ha reservado expresamente o aquellas cuya
delegacién esté prohibida por la Ley.

“14.Cumplir o hacer cumplir oportunamente los requisitos o exigencias
legales que se reIocuonen conel funcionamiento y las actividades de la
Fundacién.

15.Las demds que le encomnende extrcordlnonomente la asamblea y las
qgue le comrespondan de acuerdo a la Ley, los -estatutos o por la

, naturaleza de su cargo. 58
PARAGRAFO PRIMERO: El Director General deberd constituir una pdliza de
manejo cuando le sea requerido por el Presidente de la csomblec, hasta por
. el monto que se le sehale. ,

PARAGRAFO SEGUNDO: El Director General tendrd las siguientes funciones
propias de Tesoreria:

11



Fundacién para el desarrolio humano y social AMOR DEL PADRE - PADREAMOR
www.fun ion mor.org.

cl 32 Norte # 14A~46 (popaydn)

tel. 3007985689 - 3002035734 - 3013674136

1)

. 2)

3)

Recibir los aportes de los integrantes de la Fundacién, las donaciones y

“auxilios de las diferentes entidades, elaborar el inventario de la Fundacién,

firmar los cheques y movimientos que |mpl|quen manejo de las cuentas
bancarias para todo efecto

Manejar los Libros oficiales obligatorios de contabilidad debidamente
registrados aplicando los cédigos numeéricos y. las denominaciones del
Catdlogo de Cuentas contenidas en el Plan Unico de Cuentas consagrado

en la Resolucuén 1515 de 2001 de la Superintendencia de Economia

Solidaria.
Entregar y recibir dlonomente Io base de caqja y realizar el cierre de las

. operaciones de ingresos, revisar la planilla diaria de caja que arroja cada

sede de la fundacién, efectuar el cuadre, importar ingresos desde el
Sistema de Informacion Integrado de registros (S.1.1.) al programa contable,
contabilizar y entregar al Coordinador Financiero en caso de presentarse
alguna inconsistencia en caja’ que no pueda corregir, para que sea

.- comegida. Custodiar, renovar y comrolor los mulos valores que se

4)

encuentren a-nombre de la Fundacién.,
Llevar control de los certificados expedidos por concepto de gastos

- administrativos, oficiales, asociados y aportantes, y enviar informe mensual

S)

6)

7)

8)

9)

al Director General para su estudio y andlisis.

Listar e identificar los ingresos piblicos y privados y su concepto, elaborar
las consignaciones bancarias diarias de acuerdo al ongen del recurso,’
entregarlas al mensajero y contabilizarlas.

Coordinar con el Director General los fraslados de dinero de las cuentas de

acverdo a las necesidades de efectivo y el origen de los recursos, y realizar

el registro contable de la transaccién realizada.

Gestionar la apertura y cancelacidon de cuentas bancarias que se

requieran para el normal funcionamiento -del manejo de los recursos de la

Fundacién.

Mantener y custodiar la base de Caqja de efechvo para efectuar lo que

requiera la Fundacién. "

Elaborar los comprobam‘es de egreso para pagos con cheque de acuerdo

a la orden de pago y anexos, entregarlios al beneficiario o consngnorlos en

la cuenta bcncona autorizada por el mismo, y enviar copia de la

consignacién via e-mail.

10)Firmar en conjunto con el director general los cheques girados.

11)Solicitar las chequeras, efectuar el control y la custodia de las mismas.
- 12)Elaborar las facturas por concepfo de servicios ofrecidos por la entidad

cuando sea requerido:

13)Generor el estado de cuentas por cobrar mensual y remitir al director

general para su andlisis.

14) Realizar diariamente crqueos de COJCI

12
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" 15)Entregar al director general los cheques con fondos insuficientes para el
- tramite juridico comespondiente.

16)Revisary firmar las concuhocnones bancarias previa revisién del Coordinador
Financiero. '

17)Efectuar las dfiliaciones de las nuevas vunculocuones chorales a las E.P.S,
A.FPyA.R.L

18)Registrar novedades, liquidar y revisar la ndémina, actualizar el pago, listar
pre- nébmina para firmas, realizar el pago y contabilizar.

19)Liquidar, validar con los saldos del balance, y efectuar el pago electrénico
de seguridad socialy parafiscal dentro del plazo establecido y contabilizar.

20)Solicitar frimestralmente el pedido de elementos de papeleria para su
puesto de trabagjo, en el registro del Sistema de Gestion de Calidad
establecido para tal fin.

21)Tram|fcr solicitud de_ traslado de activos fuos a su cargo, cuando se
requiera.

22)Responder por la administracién, custodlo y conservacién del Archivo de
gestién, de conformidad con la Tabla de Retencién Documental, recibir y
entregar los documentos de este archivo cuando se presente retiro’
temporal o definitivo de su cargo .

23)Preparar fisicamente la documentacién para la transferencia del Archivo
de Gestién al Archivo Central de acuverdo con la Tabla de Retencién -

- Documental.

24)Participar en los diferentes coml'res internos y externos, ccpocu'rccuones y
eventos a los cuales sea convocado.

25)Cumplir con las normas y procedimientos en materia de Seguridad Iniegrol
de la informacién establecidos por la entidad.

26)Contribuir ,técnica y operativamente para el sostenimiento del Sistema
Cameral de Control Interno y Calidad, y el Progromo de Gestidn
Documental.

27)Las demds funciones de acuerdo a las necesudodes y a la naturaleza del_
cargo.

CAPITULO QUINTO
V. PATRIMONIO

ARTICULO 25.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacién esta constituido por
la totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos
valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los
cuales se llevard un inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacién emprenderd funciones con un fondo If\lCIOl
conformado por la suma total de UN MILLON DE PESOS ($ 1.000.000) M/L, los
~ cuales fueron aportados en dinero efectivo por la asociada fundadora y se
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encuentran en Caja. La Asamblea General determinard cada aiio la cuota
de montenimiento. ,

ARTICULO 26 Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Fundacién provienen

de:

a) Los aportes ordinarios hechos por los integrantes de la Fundacion.

b) El producto de contratos © convenios que pcrc la prestacién de servicios

celebre la Fundacién.

c) Elvalorde las donaciones, subsidios, aportes, contnbucnonesysnmnlares, que

por parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales, noaonoles

internacionales o extranjeras se la hagan a la fundacion.

d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 27.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Fundacién son

indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacion

ventajas especiales, ni recibirGn suma alguna por concepto de uhrdodes o

reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacién no tendran

dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacién.

Ninguna parte de las utiidades de la Fundacién, ni las valoraciones,

provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresardn en ningun

momento al patimonio de’los im‘egranfes de la Fundacién, ni aun por razén

de liquidacién; las utilidades serdn aplicables, en cuanto no se capitalicen, a

los fines de la Fundacién y en caso de liquidacién se observoré lo prewsfo por
“las leyes y los estatutos.

ARTICULO 28. - Del Presupuesto. - El presupuesto de gastos de funcionamiento
e inversién de la Fundacién serd presentado por el Director General para la*
revision y aprobacién'de la Asamblea Ordinaria cada aio, el cual deberd ser
~enviado con la convocatoria y serd ejecutado duronte los doce (12) meses

siguientes. ;
ARTICULO 29.- Aportes de la Fundacién.- El aporte mensual de sos'remmlen'ro
de la Fundacién cuando ésta lo necesite, serd fijada por la Asamblea General,
segun lo dispuesto en estos estatutos.
ARTICULO 30.- Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas extroordmonos podran:
acordarse una sola vez en el gjercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender
una ineludible e imprevista necesidad o realizar una provechosa inversién de
beneficio comin, dentro de los objetivos de la Fundacién. El Valor de las
cuotas extraordinarias estard acorde a la necesidad. ‘
ARTICULO 31.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: La guarda,
conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacién
estdn bajo la exclusiva responsabilidad de la asamblea y para garantizarla se
presentardn las finanzas y se tomardn los seguros para las cuantias que cubran
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los posibles riesgos. Las primas comrespandientes serdn pagadas por la
Fundacién.

Los fondos de.la Fundocnén se mantendrdn a través de productos bonconos
que resulten beneficiosos pdra los intereses de la Fundacién, entre ellos,
cuentas de ahorro, cuentas comientes, titulos de captacién, CDT, cédulas de
capitalizacién nacional o extranjera abiertas a su nombre; las erogaciones se
firmaran por el representonte legal.

CAPfTUlO SEXTO
VI. CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA *

ARTICULO 32.- Libro Registro de Asociados.- La Fundacién cuenta con un libro
de registro interno denominado LIBRO DE ASOCIADOS, en el cual se inscribiran
todos Jos datos y novedades, que permitan precisar de manera actualizada
- la identificacién, ubicacién, calidad del asociado, direccién actualizada de
su domicilio o lugar de trabajo, comreo electrénico, teléfono, para efectos de
notificaciones y convocatorias.
~ ARTICULO 33-- Libro de actas.- En un libro se llevorén las actas de la Asombleo
* Las actas tendrdn una numeracién consecutiva.
ARTICULO 34.- Actas.- De cada sesién se levantard un acta que se transcribira
- por orden cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual
‘serd firmada por €l Presidente y el Secretario de la respectiva sesién y se
‘adjuntard la memoria auditiva en medio magnético. Tales actas deberdn
contener, por lo menos, su nOmero de orden, la fecha y hora de iniciacién de
la sesién, el lugar, su cardcter de ordinaria o extraordinaria, la forma como se
- hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando convoca y como
convocal), el nombre de los asistentes, el de los asociados que representan y
su clase, la condicién en que lo hacen y el nimero de votos de que disponen,
la eleccién de Presidente de la sesién, el nombre de' qunen fue designado
como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacién
de los votos a favory en contra o en blanco, la relacién sucinta de los informes
rendidos, las constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, la
constancia de la aprobacién por la propia autoridad de La Fundacién en la
respectiva sesion o la designaciéon de una commén entre los asistentes para
tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.
' ARTICULO 35.- Libros de Contabilidad ¥ Estados Financleros.- Lo Fundacién
diligenciard oportunamente su contabilidad en los libros: oficiales obligatorios
de contabilidad debidamente registrados aplicando los cédigos numéricos y
las denominaciones del Catdlogo de Cuentas contenidas en el Plan Unico de
Cuentas consagrado'enla Resolucidn 1515 de 2001 'de la Superintendencia
de Economia Solidaria.
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El Plan Unico de Cuentas deberd aplicarse de conformidcd con las siguientes
normas.

1.- El Catdlogo de Cuentas y su es'rruc'rurc serdn de cphcocuén obligatoriay en
la contabilidad no podrdn utilizarse clases, grupos, cuentas o subcuentas
diferentes a las previstas en la Resolucién1515 de 2001.

Todas las clases, grupos, cuentas y subcuentas se identificardn con un cédigo
numeérico, para lo cual deberdn utilizarse de manera obligatoria los cédigos
contenidos en el Catdlogo de Cuentas a que se refiere la resolucion 1515 de
2001 Las cuentas y subcuentas que comespondan a rubros identificados
Unicamente por el cédigo, podran ser utilizadas y denominadas por la
Fundacidn dentro delrango establecido, dependiendo de las necesidades de

‘informacién, pero conservando la misma estructura de dicho plan.

2.- Las descripciones y dinGmicas serdn de uso obligatorio y todos los registros
contables deberan efectuarse de conformidad con lo establecido en ellas.
Adicionalmente a las subcuentas indicadas en el catdlogo sefialado, se
podrén utilizar las auxiliares complementarias que se requieran de acuerdo
con las necesidades de la Fundacién, para lo cual bastard con que se
mcorporen a partir del séptimo duglfo tal como lo sefala la citada norma.

* CAP[TULO SEPTIMO
VIl DISOLUCION Y I.IQUIDACION

ARTICULO 36 .- Disolucién. - La Fundacién se podré dlsolver en las siguientes
circunstancias:

1. Por decisién de la Ascmbleo

2. Porimposibilidad para cumplir el objeto social.

3. Por cambio legal de los fundamentos de la Fundacién.

4. Por extincién del patrimonio de La Fundacién.

. ARTICULO 37.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los

documentos y material informativo, los valores y titulos y los implementos de .
trabajo pertenecientes a la Fundacién, seran donados a un grupo o instituciéon
similar a sus fines conforme a los estatutos, que tenga personena juridica y ser&
determinada por la Asamblea General.

" ARTICULO 38.- lLiquidador.- En caso de disolucién, la As‘ombleo General

designard la persona o personas que actuardn como liquidador o liquidadores
para finiquitar las operaciones de la Fundacién. Mientras no se haga. acepte
e inscriba la designacién de liquidador, actuaré como tal el Represen’ronte
Legcl inscrito.
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ARTICULO 39.- Liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendrd las
facultades de representacién, administracién y dlsp05|C|on necesarias para
concluir las operaciones en curso. :
El liquidador dard cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre
sesiones de los érganos de direccién y sobre la liquidacién de personas
juridicas sin @nimo de lucro, publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia
circulacién nacional, dejando entre uno y otro un plazo de quince (15) dias,
en los cuales informaré el proceso de liquidacién, invitando a los acreedores
a hacer valer sus derechos, elaborard el inventario y avaléo de bienes y
.derechos cuya fitularidad corresponda a la Fundacién, procedera a la
cancelacién del pasivo de la entidad teniendo en cuenfc las normas sobre
prelacién de créditos.
‘El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la enhdad se entregar@
a una o' varias entidades privadas sin dnimo de lucro, de preferencia a
aquéllas en las cuales tenga participacién a cualquier titulo La Fundacién; de
objeto igual, similar o complememono al de la misma, segun decision de la
Asamblea.

~

CAPITULO OCTAVO
VIil. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 40.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos
y/o representantes legales, asi como entre'éstos y la Fundacién serdn resueltas
de la siguiente manera: Cuando se trate de conflictos derivados de
diferencias entre los miembros de la Fundacién, se convocard a asamblea
extraordinaria para conformar una comisién conciliadora integrada por
asociados que no tengan interés en el conflicto a resolver, quienes citarén a
las partes‘a una amigable composicién y su decision surtird efectos de cosa
juzgada. Cuando se frate de diferencias surgidas entre directivos o, entre estos
y los representantes legales, o entre directivos y miembros no directivos, o entre
representantes legales y miembros no directivos, las partes acudirGn a
conciliacién extrajudicial en derecho ante un centro de conciliacién a
eleccién de. los interesados. Si fracasare la conciliacién por cualquier
circunstancia, podran acudir ante la Junsd|ccuén ordinaria.

CAPfTULO NOVENO
IX. CI.AUSULAS TRANSITORIAS
ARTICULO 41.- Nombramiento de Dlrectorq General y Representante Legal de

la Fundacién. Leida el acta de constitucién, fue aprobada por unanimidad y
en igual forma, nombrada como Directora General y Representante Legal de
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la Fundacién a la suscrita asociada fundadora SILVIA RAQUEL QUIJANO
VELASCO identificada con cédula de ciudadania 25682659 expedldo en Silvia
- Cauca.

ARTICULO 42.- Aceptaciény Consﬁtuclén -Ensenalde cprobocuén y adhesién
a los términos de los presentes estatutos firmo en Popayan a los 23 dias del mes
de noviembre del aio 2021.

CONGSTI
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